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Generalidades



Sueldos y Jornales

Sueldos y Jornales con Libro Sueldos Digital

ORGANIZACION 8M

Para Profesionales y Empresas, El Mejor y mas actualizado Programa de Gestién del Personal.

Liquidacion Mensual y Quincenal, Libros de Sueldos y Jornales, Asignaciones Familiares, y toda la informacion
relativa a la Administracién de Recursos Humanos, Sanciones,Capacitacion y Accidentes,en un ambiente comodo,
flexible y seguro.

Exporta Legajos a Excel, Imprime Recibos en Hojas A4 u Oficio, Original y Copia

HDatos de Empleados, con Fotos y Credenciales

B Conceptos Configurables y muy Flexibles

HMListados por Centros de Costos

B Agrupaciones por Gremio

BFormulas y Variables por Empresa o Tipos de Empresa.

HRegistro de Capacitacion, Estudios Médicos y Accidentes

B Control Disciplinario, con Modelos de Notificaciones.

HMLibro de Sueldos y Jornales Ley 20.744 y Exportacion al Libro de Sueldos Digital AFIP
BMLiquidacién de Legajos Mensuales o Quincenales, por Jornal.

W Asignacion de conceptos individual a cada legajo o agruparse por Gremios, o a todos los legajos.
B Una Unica instalacion del programa permite administrar los recursos humanos de mdltiples empresas.

EImprime resimenes de informacién para la confeccion del formulario de AFIP 931.



Liquidacion de Sueldos y Jornales

Organizacion 8M

Completa Administracion y Gestion de Recursos Humanos




Legajos y Conceptos



Carga de Datos

Nueva Empresa

Sueldos y Jornales con Libro Sueldos Digital

nizacion 8M
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El sistema permite gestionar una cantidad ilimitada de empresas en una misma instalacion, en forma local o en red.
En el Menu Archivo / Empresa, o en el icono de la figura accedemos a la Consulta de Empresas.

Crear Carpeta y Datos Iniciales

Agregando Empresa

HUMERD:

EMF'FEESA:l

- ©

SERVIDOR:

I Incluir Conceptos Modelo
Crear En Blarco

Ej Shzervidorchawl
Si estd en Blanco, crea Local
@_‘ CohShwanTh

LEGK—\.JDS:l | Sele-:cic-narl
CONCERTOS:| | Copiarde OtaEmpresa | Seleccionar |
DDMIEILID:l |

ACTIIDAD: |

@DK

® Cancelar

(1) Nombre o Razén Social(2) Nombre del Servidor y Carpeta Compartida.(3) Tildar si se incluyen conceptos
iniciales basicos.( Recomendado para nuevas Empresas ).4) Crea una carpeta con la Informacion Basica
Seleccionada.(5) Completar.(6) Se pueden copiar los conceptos de otra empresa. Previamente se debe recordar la
ruta exacta de la empresa origen de los conceptos.



& Sueldos y Jomales - Organizacién 8M

Inicio

EMPRESA LEGAIOS RECIBOS COMCEPTOS aiaasanTes SALIR ...

(1) Ingresar los datos de los empleados de la Empresa(2) Ingresar y/o revisar los conceptos que se asocian a cada
empleado, para una correcta Liquidacion.

Consulta de Empleados

Catalogo de Empleados

LEGAID MNOMERE DOCUMENTO |M/Q|BAJA| GR.| INGRESO BASICO cuir CATEGORIA

EMPLEADC MODELOD 1 DN

CIRER RN [o,-n-l | L/"\eJ Lef""\ a

. Fa e N
e

® Nuevo | ) Modificar I Q, Buscar | | & | =] | Afip L5.D. | ¥ Cerrar |

(1) Dar de alta en el programa a cada empleado.(2) Modificar los datos de cada Empleado(3) Completar los datos
necesarios para el Libro Sueldos Digital presionando el boton SIGUIENTE hasta terminar. No es necesario
completar los Conceptos Particulares en esta etapa.

Cuando no corresponda seguir liquidando al empleado, bastara con activar BAJA TRANSITORIA, de esta manera se
mantienen los datos para informes estadisticos.



Consulta de Conceptos

& Sueldos y Jornales - Organizacitn BM

CONCEPTOS C.COSTOS LISTADOS = LIBRO S.y J. EIELIOTECA SALIR ...
Consulta de Conceptos
|CODIGO | NOMBRE | REMUNERATIVOS | NO REMUNERATIVOS | RETENCIONES |
CoD. NOMBRE LQUIDACION)  coem, | Remlcas| MpoRTE AFIP .
M|1Q/20
1 SUELDO 00 o |40 0,00000 110000
2 SUELDO MEDIA JORMADA B AR 0 2|0 1,00000 110000
3 SUELDO H&A& e EB 0 1,00000 110000
4 HORAS EXTRAS 100% B &EE w E|0
XOPORCION O 2Ele]=
H [ GRATIFICACION EXTRACRDINA | O (O e (O (O
n I ZO 7 VACACIONES 21 DIAS B\ OO0 o0 |E|O 0
8 SAC/VAC NO GOZADAS gojg o= (8 (0 0
9 SAC S/ANREM OO o (OO 27,74000 0
10 | VACACIONES 6 DIAS B OB @ | =@ |2 1,00000 0
1 ANTIGUEDAD & 00 19 H B 1,50000 160001
12 | VACACIONES 7 DIAS 00 @ (80 1,00000 0
13 LICENCIA AISLAMIENTO DNU B OO0 0 2|0 1,00000 0
14 ACUERDO 2019/20 COMERCIO M Og = (80 1,00000 0
15  |EMBARGO 30% CUOTAALMENT [ (O | 0Of o (O (O 1,00000 0
a2 v ] o | e
Férmulg:  CANTIDA
s @ ©
n I ZO ® Muevo | & Editar I [ Exportar = Imprimir | & Cerrar |

Desde Consultas, Conceptos se accede a la consulta de conceptos, (2) Nuevo para crear conceptos nuevos y (3)
Editar para Modificar.



(CODIGO | NOMBRE | REMUNERATIVOS | NO REMUNERATIVOS | RETENCIONES |

LIQUIDACION Al
CoD. MOMBERE FORM. | REM|C.A5.| IMPORTE AFIP
M|1aQ(2Q
1 SUELDO OO o |E |0 0,00000 110000 '
2 SUELDO MEDIA JORMADA [ERNE RN 03 |E |0 1,00000 110000
4 HORAS EXTRAS 100% | Concepta ]
5 SUELDO PROPORCION —— —
| General | Conceptos Asociados | Libro 5. Digital
6 GRATIFICACION EXTRAQ TR e
7 |VACACIONES 21 DIAS CODIGO:
8 SAC/VAC NO GOZADAS NOMBRE: |SUELDD
9 SAC S/AMREM s
- & |
uE S bl i+ Permanente " Eventual ‘
11 | ANTIGUEDAD {
12 | VACACIONES 7 DIAS ¥ MEMSUAL v Ter. QUINCENA [V 2da. QUINCENA
13 LICEMCIA AISLAMIENTC FORMULA: IE' B CANTIDAD r
14 | ACUERDO 2019/20 COM r
15 | EMBARGO 30% CUOTA A - INCLUIR EN RECIBO DE SUELDO
& Cantidad ¢ Importe { Sin Detalle Mo Incluir
a2 e ] o] |
~ REMUMERACION
Edrmulo:  CANTIDAD R  Asi D £  Contrib.E
AFID: SUELDO EMun. Ignac, ESCLUENTO onErio.cmpr.

; v SUMA A LOS TOTALES DEL RECIBO
oo |
v USAR SIGNO POSITIVO !
| (T =0 s s
VINCULAR EM AFIP: _J SUELDO

Orgonii @ | ®@ww | |

Tipo: Es meramente informativo, no tiene efectos al liquidar.
Mensual o Quincenal: Se liquida de acuerdo a esta opcion.
Formula: Se puede elegir considerando lo siguiente:

SUELDO: El sueldo basico que figura en la Consulta de Legajos de cada empleado. BRUTO: La suma de conceptos
remunerativos. (*)

CANTIDAD: La cantidad que se registra cuando se carga el Concepto a cada Legajo. IMPORTE: El importe que tiene
cada concepto individualmente.

ANTIGUEDAD: La Antigliedad en afios desde la Fecha de Ingreso hasta la fecha de Liquidacién. AGUINALDO: La
base de Aguinaldo que figura en la consulta de Legajos.

HORAS: La suma de CANTIDAD de los conceptos remunerativogonsiderando solo los conceptos con nimero de
cddigo menor al actual.

Incluir en Recibo de Sueldo: Detalle de lo que se imprime en el recibo.

Remuneracién: Tipo del Concepto, para agrupacién en la Impresion del Recibo y listados.
Suma a los Totales del Recibo: Suma al Total Impreso del Recibo

Usar Signo Positivo: Permite cambiar el signo del resultado.

Importe: El valor que se usa en las formulas como IMPORTE.

Conceptos Asociados: El total BRUTO que utiliza este concepto solo esta integrado por los conceptos que
especificamente se asocien con él.

Vincular en AFIP: Seleccionar el codigo de concepto en AFIP para generacién del Libro Sueldos Digital.



Consulta de Conceptos

CODIGO | NOMBRE | REMUNERATIVOS | NO REMUNERATIVOS | RETENCIONES

LIQUIDACION
10,20

SUELDO
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HORAS EXTRAS 100% Meodificar Concepto

SUELDO PROPORCION =z
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GRATIFICACION E>

vackcones21 s
SAC/VAC NO GOZADA
SAC 5/AMREM
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Para una correcta generacién del LSD se asocia cada remuneracion y asignacion a los totales del formulario 931. El
Boton Asignar (1) ayuda en esta etapa.

El boton ? informa sobre el detalle de lo requerido por AFIP.

Asociar conceptos a los Legajos



& Sueldos y Jornales - Organ@ am

Inicio = Consultas

LEGAIOS CONCEPTOS GRUPCQ COMUNES FAMILIA SALIR ...

Catdlogo de Conceptos Particulares

Empleadaos mmmm.ammtegm
/M Grupo | Sdodlor lAC. No. Nombre F| impote | Cansdad
1] 0

W a2 [ ] o | »
n I ZO C Conceptos Particulares del Legajo
- Mo, Mambre £ Impirte Cantidad Concepios del grupo de Legajos 4
e, No Nomire F.| Impore |Canidad

4 »
ouOo . Jorn e rlolmn o] :
Fomuiz: & Cenar |

Nizoc

Desde el Menu Legajos (1), Conceptos (2).

Los conceptos que el sistema va a liquidar a cada legajo pueden registrarse de 3 maneras:
- A cada Legajo en forma individual.

- Al Grupo al que pertenece el Legajo.

- A todos los legajos de la Empresa.

1) En forma individual

En la Seccién Empleados (3) vemos los legajos que no han sido dados de baja, y en la secciéon Conceptos
Particulares del Legajo (4) vemos los que ya han sido imputados solamente a este Legajo. En la seccién Otros
Conceptos No Particulares vemos los legajos imputados a todos los empleados de la Empresa y en Conceptos del
Grupo de Legajos vemos los que han sido asignados a todos los legajos del Grupo.

Para agregar un Concepto a este Legajo solamente presionamos el Boton Nuevo (5) y aparece el siguiente
formulario:

Agregando Concepto al Legajo

Legajn:

Concepto
Codge: [ 6] F
MHombre: GRATIFICACION ExTRADRDIMN,
Farmula: 03 CANTIDAD

|mporte: 1.0000
Cantidad: 1.0000

¥ ACTIVD

@ ak I @ Cancelar

Cargamos el Concepto, que podemos buscar con F4. Nos muestra el Nombre, la férmula asociada con el concepto y
el Importe que hemos cargado al concepto.

Registramos la CANTIDAD, que serd utilizada en la Formula elegida queen este caso es CANTIDAD, y dejamos
activa la casilla ACTIVO. Esta permite que en un determinado periodo no tengamos que borrar un concepto, si no



solo desactivarlo temporalmente.

2) - Al Grupo al que pertenece el Legajo.

@ Sueldos y Jornales - Organjpe=in 2M

Inicio

LEGAJOS CONCEFTOS GRUPO COMUMES FAMILLA SALIR ...

A am A am

Desde el Menu Legajos (1), accedemos a la asignacion de Conceptos por Grupo (2) o Comunes a todos los
Legajos(3)

Al momento de liquidar cada legajo toma los conceptos del Legajo la Empresa, los del Grupo y loscomunes , los
ordenay procede a calcularlos. Los conceptos del Grupo se registran para cada Grupo de Empleados y los Comunes
para todos los legajos no dados de Baja.

El sistema asocia el Grupo al que pertenece el Legajo con el grupo y los conceptos cargados en el Grupo (2).

Presionando el Boton PRELIQUIDAR podemos ver como quedaria el recibo del empleado seleccionado.

Liquidacion

& Sueldos y Jornales - Organizacién &M @

Inicio

AJUSTES LIQUIDAR COMSULTAR ANULAR RECIBOS SALIR ...

Liguidacian

Ligquidar e Otrog Parametros !o]
& Liquidar Solo Mensuales Lapso Ult..Depdsito: l:l C

™ Liquidar 1ra Quincena Fecha Ul Depdsito:

¢ Liguidar 2da Quincena Banco Ult. Depdsito: I:I

Desde Legajo Mo.: E'
Hasta Legajo No.: I:l
Liquidar Solo & Grupo No.: El

I’
Fecha de quwdacmn ) r
Controlar Conceptos para LSD I | .
E‘s Liquidar | @ x.-a Cerrar |

Para realizar la liquidacion Mensual o Quincenal vamos al ment LIQUIDACION1), IIQUIDAR (2) Seleccionamos
que tipo de liquidacion (3), y otros pardmetros, (4) (estos son solo informativos para imprimir en el

recibo). Los nimeros de Legajos comprendidos, y el Grupo seleccionado o dejamos en cero para liquidar a todos
los grupos. Luego seleccionamos la fecha (5), generalemente el tltimo dia o el 30 de cada mes.

Controlar conceptos para LSD (6)genera una consulta con los conceptos que estan asociados a algun legajo, pero
que no han sido asignados a algun concepto de AFIP. (Ver en esta ayuda, Carga de Datos)

Al presionar el Boton LIQUIDAR7) queda realizada la Liquidacion, lista para imprimir los Recibos Generar el Libro
de Sueldos Digital e Imprimir los listados.



Para consultar lasLiquidaciones , y eventualmente modificar algin importe, podemos ir Consultar (8) , donde

ingresamos que legajos y que rango de fechas queremos consultar. En la consulta podemos modificar el cédigo y el
nombre del concepto, la cantidad, el importe del concepto, datos para el recibo y el importe total calculado.



Libro de Sueldos Digital



Conceptos

Conceptos

] Sueldos y Jornales - Organizacién 8M ( ‘]
Consultas

COMCEFTOS ulta de Conceptos de AFIP
Generar TXT de Conceptos de AFIP I

o Organizacion 8M . Or

Desde el Menu AFIP (1), opcion Conceptos(2) se accede a la consulta de Conceptos de Afip, y su asociacién con los
conceptos propios utilizados en la empresa, y al generador del archivo TXT, primer paso necesario para la
generacion del LSD.

F Sueldos y Jornales - Organizacion 8M

Ligquidacidn Consultas

COMCEPTOS  LIBRO LS.D. LEGAIOS SALIR ...
Consulta de Conceptos de AFIP @ @
TIPO | CODIGO | DESCRIPCION BO1[B02[E03B04/B0SBO6BOTBOR[BOA[B 10[B 118 128 1: ~ W
REMUI 110 SUELDO o2 I v e e s e R e R e e e R e R 110000 2
REMUI 110001 | PREAVISQ HE -8 EE8 880 20 Hﬁ 3?1
REMUI 110002 REMUNERACIONESENES M| B | H | B E | B B B2 EB & 0O & O 110000 43
REMUI 110003 COMIDA HBEEEEEEEEAE 08 0
REMUI 110004 HABITACION MHEHH B BB A A A O K O
REMUI 110005 LICENCIASPORESTUDIO | B | | BB | E B E B B &0 B0

n REMUI 110006 DOMACIONDESANGRE | E | H | H| B | B BB B B E/ 0 B C
REMUI 110007 FERIADO MHEHH BB EEA A A O K O
REMUI 110008 PREST.DINERARIALEY 24 M| H | H | HB | B | &8 B 8| 8|80 8| O
REMUI 110009 PREST.DINERARIALEY 24 B | H | B | B | B | BB B B B0 8| C
REMUI 111000 AT19999INGRESARPORE M | M| M| M| H | B E | E | E B O| | O
o | .

(® Agregar | ) Medificar I (=) Eliminar | & Cerrar |

En la Consulta se ven los conceptos generalesde AFIP(1) y los de la empresa(2) (3) que han sido asociados a cada
uno.

La Opcion Generar TXT guarda en la carpeta c\exporta\..cuit de la empresa.. el archivo de conceptos requerido
inicialmente.



& Sueldos y Jornales - Organizacion 8

COMCEPTOS  LIBRO L5.D. LEGAJOS SALIR ...

Exportar Conceptos

Se exportara a la Carpeta C\Exporta

DesteNimere: [T]
. L —) A

Generar TXT |

| Cerrar I C

Registros 1 a 4

@ Sueldos y Jornales - Organizacidn 8M

Inicio Legajp Liguidacidn

COMNCEPTOS  LIBRO L5.D. LEGAIOS SALIR ...

Preparande Libro de Sueldos Digital

Registro 1 ” Registro 2 ||Registm 3 ” Registro 4

! Modificar | Eliminar

F7 N 748




Desde el Menu AFIP (1), Libro L.S.D. (2) se realiza la carga de datos a partir de la Liquidacion.

Agregar (3) inicia el proceso.

Preparando Libro de Sueldos Digital

E Agregar

Confirmar Fecha

Fecha de Liquidacidn:

Cancelar |
NAO72022 (9)

LCancela T
Gox | : Moo | B

El botén Generar (1) pide la Fecha de Liquidacién (2) y genera el Registro 1 con los datos Iniciales, campos R1001 al
R1008, donde R1 indica el Registro y 001-008 el campo respectivo de AFIP. El botdn ? (3) muestra el manual de
AFIP.El Campo R1008, el total de legajos de la Liquidacion, puede ser dejado en blanco porque es recalculado a
partir de los siguientes Registros.

La consulta del Registro 1 debe permanecer en indicando la Liquidacién Actual y Luego acceder al Registro 2.

& Sueldos y Jornales - Organizacion 8

COMCEPFTOS  LIBRO L5.D. LEGAJOS SALIR ...

Preparando Libro de Sueldos Digital

|_ORDEN | _FECHA _loo1] 002 Jop3| 004 foos| o006 | 007 [ 008 |
1 31/07/2022 | 01 | 23 760 | S} 202207 M| 1 30 0 |

el

NIZQ(¢

Agregar Moedificar Eliminar




& Sueldos y Jomales - Organizacién 8M

R Ty E—

onares i
Preparande Libro d ' igi |

(ORDEN _| _REG1 | LEGAJOJDOT] 002 | 00:
'i i 102 i

o |
Importar Legajos de I Liquidscion Eliminar Registro 2  Agregar | Modifipm Eliminar |

©

.

En la pestafia del Registro 2 (1) se importan los datos de la Liquidacién (2). Se puede Revisar y/o modificar (3). El
Manual de AFIP indicando el detalle de los campos R2001 a R2009 se puede ver en el Boton ? (4).

& Sueldos y Jornales - Organizacion 8M

COMCEPTOS  LIBRO L5.D. LEGAJOS

Preparando Libro de Sueldos Digital

@)

Importar Conceptos de la Liquidacion Eliminar Registro 3 m

Pla—-

Igualmente, en el Registro 3 se importa la Liquidacién (1), y se puede revisar (2) y consultar la ayuda.



& Sueldos y Jomales - Organizacién 8M

COMCEPTOS  LIBRO LS.D. LEGAJOS SALIR ...

Preparando Libro de Sueldos Digital

[_ORDEN | REG. CUIT__ [SitRel Inic.[D.Tr] _R4034 | R4035 ||
1 o 30 6563143 3 R

0 1 656

Generar TXT (C\exporta) @

El Registro 4 se Importa (1) y muestra a la derecha los principales totales, y puede ser revisado (2) totalmente antes
de ser exportado (3). Esto genera un archivo con los 4 Registros incluidos.



Importar Datos de Versiones
Anteriores



Definir Carpeta Origen e Importar a una
Nueva Empresa Vacia

Lrear En Blanco

LEGAIDS: | EASAATy |
CONCEPTOS: [Eisay |
DDMICILID:| |

CUIT:

Antes de proceder a Importar datos de versiones anteriores, se debe ubicarla empresa origen y determinar en que
carpeta se encuentra alojada. En este caso es en C:\S2\7\

(J Sueldos y Jornales - Organizacian 8M @
LIR

FORMULAS CARPETA IMPRESCIRA IMPORTAR | Importar de Versiones Anteriores MDB @ l

’ Organizacion 8M ’ Or

P7

Luego de Crear una empresa nuevasin datos, desde el MenU Ajustes (1), Importar (2), Importar de Versiones
Anteriores (3).

Importar Legajos desde Versiones Anteriores
Legajos Origen:  [ERERRS Seleccionag
Conceptos Origen: ||:_.\52\? |

Eliminar Conceptos Continuar

Actualizar GP | 9 Cenar |

En (1) se transcriben la ruta, se puede hacer mediante el botén Seleccionar( 2) y luego Continuar (3).



Importar Legajos desde Versiones Anteriores

enains Origen: | PSP—p—— i 1 i l

Importar Legajos desde Versiones Anteriores

rr

Importar Legajos Importar Cargos

Liquidaciones

Importar Conceptos

| Salo ze Importardn los Legajos v lox Conceptos h
cuyo codign no exista. El sistema informaré v
omitird log duplicados.

24 Cenars2 |

Se importan los legajos (1) , los cargos particulares, del grupo y comunes asociados (2) , se pueden importar las
liquidaciones (4) desde una determinada fecha (3) y luego importar los conceptos de la empresa.

Para generar el Libro Sueldos Digital debe completarse la informacién adicional de cada legajo y la de cada
concepto. Ver Carga de Datos en ésta guia.
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